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इस भाग में भिन्न पष्ठ संख्या धो जाती है जिससे कि यह अलग संकलन के रूप में 

रखा जा सके 
Separate Paging is given to this part in order that it niay be fled as a 

separate compilation 
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या मंत्रालय 
विभाग प्रायुषा ( हस्तशिल्प ) कार्यालय 
नई दिन्ली , 12 नवम्बर , 1990 

अधिसूचना 
मा . का . नि . 121 ( अ ) :- - राष्ट्रपति , संविधान के अनुच्छेद 309 के परन्तुक धारा प्रवत्त शक्तियों का प्रयोग करते हुए और अखिल भारतीय हस्तशिल्प 
मोर्ड ( कालीन प्रशिक्षण अधिकारी कालीन युनाई प्रशिक्षण केन्द्र , अखिल भारतीय हस्तशिल्प बोर्ड ) भर्ती नियम, 1979 का अधिक्रमण करते हुए, उन नियमों को 
छोसकर जिनपर अधिक्रमण से पहले कार्रवाई की जा चुकी है या की जानी है, विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) कार्यालय के अन्तर्गत कालीन प्रशिक्षण अधिकारी 
एवं कार्यालय अधीक्षक के पदों की भर्ती की पति का विनियमन करते हुए निम्नलिग्नित नियम बनाते हैं , अर्थात् : - - 

1. संभित गीर्षक एवं प्रारम्भ , ( 1 ) ये मियम विकास आयुक्त ( हस्तणिप) कार्यालय ( कालीन प्रशिक्षण अधिकारी एवं कार्यालय र त्रीभक ) भी नियम 
1990 कहे जा सकेगें । 

( 2) ये नियम सरकारी गजान में प्रकाशन की तारीख से प्रवृत्त हाले । 
2 . बिनियोग ... ये नियम रांगग्न अनुसूची में कालम 1 में विनिदिष्ट पदों के लिए लागू नाग । 

3. पदों की संख्या, वर्गीकरण एवं वेतनमान : उप पदों की संख्या, उनका वर्गीकरण ग्रार उनसे धिम वेतनमान इन नियमों के गाय यं नग्न अनुसूची 
के कालम 2 से 4 तक में दिए गए अनुसार होंगे । 

4. भर्ती की पद्धति , भायु-सीमा एवं अन्य अहसाएं नादि : मती री पति, साथ - सीमा , अहंताएं एवं इससे संबंधि । प्राय विषय उ7 । अनुवी के कालन 
5 से 14 तक में दिए गए अनुसार होंगे । 
3129GI / 90 
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5. निरर्हताएं : यह व्यक्ति 
( फ ) जिसने ऐसे व्यक्ति से , जिसका पत्ति मा पत्नी जीवित है, विवाह किया है या 

( M ) जिसने अपने पति या पत्नी के जीवित होते हुए किमी व्यक्ति मे विवाह किया है , 
उम्त पद पर नियुक्ति का पात्र नहीं होगा । 

परम्स यदि केन्द्रीय सरकार का समाधान हो जाए फि ऐसा विवाह ऐसे व्यक्ति मौर विवाह के अन्य पक्षकार को लाग वैयक्तिक यिधि के अधीन अनमेय 
है और रोमा करने के लिए, अन्य प्राधार विद्यमान है सो वह किसी व्यक्ति को इस नियम के प्रावधाम से छूट दे सकती है । 

म. मिथिल करने की शक्ति : अहो केन्द्रीय सरकार का यह मत हो कि ऐसा करना आवश्यक या समीचीन है यहा पर इमाः लिए जो कारण है. उन् , 
लखबन करके इन नियमों के किसी उपबंध को किसी वर्ग या प्रवर्ग के व्यक्तियों के संबंध में प्रादेश द्वारा शिथिल कार सोगी । 

7. छ्यायन्ति : हग नियमों पी कोई भी वास ऐसे प्रारक्षणों, आयु सीमा में छूट और अन्य रियायतों पर प्रभाष महीं डालेगी जिनका केन्द्रीय सरकार द्वारा 
इस संबंध में समय समय पर जारी किए गए प्रादेशों के पनमार अनुसूचित जातियों / अनुसूचित जनजासियों, भूतपूर्व सैनिकों और अन्य विशेष प्रवर्ग के व्यक्मियो 
के लिए उपबंध करमा अपेक्षित है । 


अनुसूची 
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पद का नाम 


पत्रों की संख्या वर्गीकरण 


वेतनमान 


प्रवरण अथवा अप्रपर 
पद 


सीधी भर्ती वाले उम्मीदवारों 
के लिए आयु सीमा 


--- - - - - - . . . -- - 


- - - - 
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- - - -- 


- 
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- 
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- - - - 
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- 
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- 


- 


- - - - - - - 


- - - - - - - - - - - 
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- - 
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- 
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( 1 ) कालीन प्रशिक्षण अधि - 225 * ( 1990 ) सामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 1600- 50- 2300-६ , लाग नहीं होता 
फारी, कालीन नुनाई प्रशि 

ग अलिपिक वर्गीय प्रगज - गे . - 60-28607 , 
क्षण केन्द्र विकास प्रायुक्त 

पवित 
( सम्सगिम ) कार्यालय 


28 वर्ष राक 
( केन्द्रीय सरकार द्वारा जारी 
आदेशों / अनुषेशों के अनुसार 
मरकारी कर्मचारियों के लिए 
35 वर्ष तक की छूट ) 
टिप्पणी 1. प्रायु सीमा निर्धा 
रित करने वाली निर्णायक 
सिधि भारत में अभ्यमियों के 
आवेदन पत्र प्राप्त करने की 
मंतिम तिथि होगी (म कि 
असम , मेघालय , अरूणाचल 
प्रदेश, मिजोरम , मणिपुर , 
नागाल , त्रिपुरा, सिक्किम , 
जम्मू एवं कपमीर राज्य का 
लाख रिवीजन , लाहौस एवं 
स्पीति जिला एवं हिमाचल प्रदेश 
के सम्बा जिले का पांगी मम . 
डिवीजन , भण्डमाम एवं निकोबार 
द्वीप समूह का संघ शासित क्षेत्र 
प्रथया लक्षद्वीप संघ शासित 
क्षेत्र के लिए निर्धारित अंतिम 
निधि होगी ) । 
टिप्पणी 2 : गेजगार कार्यालयों 
के अभ्यर्थियों के लिए मायु 
सीमा निर्धारित करने वाली 
निर्णायफ तिथि यह अंतिम 
तिथि होमी जिस तिथि को 
रोजगार कार्यालयों को अभ्य 
थियों के नाम नामित करने को 

कहा गया है । 


1600- 50- 2300-द . लागू नहीं होता 
रो . - 60- 2880P . 


___ लाग नों होता 


( 2 ) कार्यालय अधीक्षक 02 ( 1990) मामान्य केन्द्रीय सेवा वर्ग 

विकास आयुक्त ( हम्सशिप ) * फार्यभार पर निर्भर " ग " अलिपिकवर्गीय 
कार्यालय क्षेत्रीय 

विभिन्नता के अराजपत्रिम 
प्रशासनिक कन. धाराणमी अध्यधीम ) ! 
एवं श्रीनगर 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- 


-- - ----- - -- --------- --- ----- ----- -------- - - 


- 


[ माग ... खण्ट (i ) ] 
- -- -- -....- -- - -- - - - - -- - 
क्या केसीय सिविल सेवा (पेंशन ) 
नियम, 2072 के नियम 30 2 
अंतर्गत गोषण मेवा यों का लाभ 
पाटम 


भारत का रामपा : अगाधारण 
- - - - - . - - :- . - -- -- - - - - - - - - - - - - - - - - - - . . .. --- . . . - - - 
सीधी भर्ती बाले उम्मीदवारों के लिए । क्या सीवी भर्ती वाले उम्मी - परिवीक्षा की मधि भर्ती की परति मीत्री भर्ती 
अपेभिन प्रीक्षिक एवं अन्य पार्टगाए 

दयारों के लिएनिर्धारित माय यदि कोई तो वारा या प्रोन्नति माग 
गवं शैक्षिक अर्हताएं प्रोन्नति 

या प्रतिनियुक्ति या स्थाना . 
की दशा में साग होंगी या नहीं 

F द्वारा और विभिन्न 
पनियों द्वारा भी आने वाली 
रिक्तियों की प्रतिसता ! 


- - 


- 


+ - 


- - - 


- 


- 


- - 


- 


- - 


- - - - --- - - - - - - - - 


- - - - - -- 


- - - - - - - -- - 


- - - 


- 


- 


- - - - - - - - - - - - 


- - - ... - - - 


- 


- - 


- -- -- - - - - - - 


. 10 


- - - - - 


- 


- - -- - - 


- -- -- - - - - -- - -- 


- 


- - - -- - - 


- - - - 


- -- - - - 


- - 


- 


- 


- - 


- - - - 


- - - 


- 


- - - - - - - - -- -- 


नहीं 


1. लाग नहीं होता 


। वर्ष 


सीधी भर्ती 


अनिवार्य : 
मान्यतामा विश्वयिद्यालय की पाधि 
वठिमीय 
1 . कालीन उद्योग का ज्ञान 
... हस्तशिल्प अथवा लघु उद्योग के विकास 
कार्य अथवा सांख्यिपी अांकड़ों को एकक्ष 
पारने , समेकित करने तथा प्रतिपादित करने 
में अनुभव एवं योग्यता 


लागू नहीं होता 


लागू नहीं होता म्थानान्तरण आग 


- 


- 


- 


- - 


- 


- - - 


- 


- - 


- 


- 


- - 


- 


- -- - - - - 


गगी परिस्थितियां जिममें भर्ती 
करते समय संघ सोक सेवा 
प्रायोग से परामण किया आना 


प्रोन्नति भयवा प्रतिनियुक्ति अपवा यदि विभागीय प्रोन्नति मगिनि विद्यमान है तो उमया गटन षया है 
स्थानान्तरण द्वारा भर्ती के मामले 
में थे जिनसे प्रोन्नति अथवा प्रति 
नियुभिता अा रानान्तरण किया 
जाना । 
- - - - -- - - - - 


- 


- 


- 


- 


- - - - - 


- - - - - - 


--- - - -- -- - 


14 , - 


- 


- 


- - - 


- 


- 


- 


- - 


. . 


- 


- - - 


- - - 


- - 


- - 


- - - 


- 


- - 


- 


- - 


- - 


- - -- __ - - - - - 
_ 1. ना ही होता 


. . - . .. . .. -- -- - - -- - -. -. . 

लागू नहीं होता 


... यस 


-. . . . . . . . . - - .. . 
पुष्टिकरण के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति : 
1. संयुमन यिफाग आयुक्ा ( हस्तशिल्प ) ( प्रशासन म मबधित ) 
2. संयुक्त विकास आयुक्त ( हस्तशिल्प ) (विषय से संबंधित ) 
५ उप निदेशक ( प्रशासन एवं समन्वय ) , क्षेत्रीय प्रणासनिक कक्ष, श्रीनगर 
( जम्मू एवं कश्मीर ) /वाराणमी ( उत्तर प्रदेश ) 


- सदस्य 


- सदस्य 


लाग नहीं होता 


2. स्थानान्तरण 
कालीन प्रशिक्षण अधिकारियों में री 

स्थाचामसरण . 


पष्टिकरण के लिए विभागीय प्रोन्नति समिति : 

. संयुक्त विकास प्रायुषः। ( हस्तशिल्प ) ( प्रशारान से सबंधित ) 
2. संयुक्त यिकास प्रायुक्त ( हस्तशिल्प ) (भिषय से संबंधित ) 
3, उप निदेशक ( प्रशासन एवं समन्वय ) क्षेत्र प्रशासनिक का धीनगर ( जम्म 
__ एवं कश्मीर ) /वाराणसी ( उत्तर प्रदेश ) 


- अध्यक्ष 
- गदम्य 


- सदस्य 


- ---- .. 


- 


- 


. - - - - -- - 


- 


- 


- 


- 


211 / ७ ॥ - प्रशा... " 
जी , मुधार , बुधन विकास प्रापुन ( स्तशिल्प , 
को विकास प्रान ( हरमणिरूप ) 
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. . . 


AKAR 


. .. MINISTRY OF TEXTILES 


[ Office of the Development Commissioner (Handicrafts )] . 


NOTIFICATION 


. 


Nov Delhi, the 22nd November , 1990 


G . S .R . 921 ( E ). ---] a exercise of the power s conforred by the proviso to article 309 of the Constitution and in supersession of the 
All India Handicrafts Board (Carpet Training Officers, Carpet Weaving Training Centres of the All India Handicrafts Board ) 
Recruitment Rules , 1979 , except as respects things done or omitted to be done before such supersession , the President hereby makes the 
follawing rules regulating the method of recruitment to post of Carpet Training Officer and Office Superintendent under the mico 
of Developinent Commissioner (Handicrafts ), amely : - -- 


1 . Short tile and commencemont. - - ( 1 ) Those rules may be called the Office of the Development Commissioner (Handicrafts ) 
(Corpet Training Officer and Office Superintendent) Recruitment Rules, 1990 . 

( 2 ) They shall come into forc , in the date of their publication in the official Gazetie . . 


2 . Application -- These rules shall apply to the posts speciiied in column 1 of the Schedule annexed hereto . 


3 . Number of posts ,classification and scale of pay.--- The number of the said posts , their classification and the scale of pay atraction 
thereto shall be as specif :d in columns 2 to 4 of the said schedule . 


4 .M 21 of rjeruitment, age limit and other citiz10713 ofC . --- T1, nhd 0 recruitment, ago limit , qualifications and otiror 
matters relating therato shall be as specified in columns 5 to 14 of the Schedule aforesaid . 


5 . Disqualification . -- No person ,.-- 


(a ) who has entored into or contracted a marriage with a person having a spouse living , or 


(6 ) Win having a spouse living,nas entered into or contracted a marriage with any person , 

shall be eligible for appointment to any of the said posts : 


. 


Provid : 1 thu th : C : atralGoveranenimly. if satisfied that such murriage is porinissible under the personal law applicable to suck 
p . z . and the oth piriy to th : marriage and that there are other grounds for so doing , exempt any person from the operation : 0€ 


this rule . 


6 . Pwr to co111. - -Ware the Contral Guveran at is of the opinion that it is necessary or expedient so to do , it may by oqdar, 
for reasons ! o be recorded in writing , relax any of the provisions of these rules with respect to any class or category of persons. 


7 . Stvia Nothing in these rules shall affect rejarvations, relaxation of age limit and other concessions required to be provided 
for the S : h duled Custes , Schidulad Tribes, Ex- secvicemun and other special categories of persons in accordance with the orders issued 
by the Central Government from time to time in this regard . 


SCHEDULE 


FLU 


Name of Post 


No . of 


Classification 


Scale of pay 


post 


Whether selection 
post or non selec : .. 
tion post 


- 


--- -- - - 


- 


1 


. . . 


2 


. 


: 


: 


3 


: : .. 


52 


Rs. 1600 - 50 -2300-EB -50 -2660 . 


Not applicable 


( 1) Cirot Training of ; r , 225 * 

Carpet W - aving Training (1990 ) 
Centre . Office of the Development 
Cominiszioner (Handicrafts ). 


Gunil Cantral Services 

Groun C Non -Ministerial 
Non - Gazetted 


Rs. 1699 -50 - 2300 -EB -60 - 2660 . 


Not applicable 


(2 ) Oti ; : Sup rint pirat, 01 of 02 * G *ntral C . atralServicºs, 

thD vilopm nt Commission r ( 1990 ) Group C Non -Ministerial, 
( dicrafts , Field Aininistrative , Non -Gaz ttrd . 

Cells, Varanasi & Srinagar. 
(*Subject to Variation d . p sdont on Workload .) 
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भारत का राजपत्र : असाधारण 


. 


G 


. 


JIU 


Agc limit for direct recruits 


Whether benofit of Educational and other qualifications required for 
added vears of service 

direct recruits . 
is admissible under 
rule 30 of the CCS 
(Pensioo ; Riilos 197 ? 


-- - - - - - - 


- 


- - 


- 


? 


: 


No 


Essential : 
Degree of a recognise d university . 
Desirable : 
1, Knowledge of Carpet Industry . 
2 . Experience and aptitude in development work of 
Handicrafts or Smail Scale Industry 

OR 
collection , compilation and interpretation of statistical 
data . 


( 1 ) Upto 28 years . 
(R : laxable for Government servants up to 35 years in 
accordance with tho orders or instructions issued by the 
Central Government) . 
Note : 1. The crucial date for detonining the age limit 
shall be the closing date for receipt of applications from 
the candidates in India (and not the closing date pres 
cribed for those in Assam , Megi1181, Arun chal Pradesla Mizorani 
M nipur Nig land , Tripura , Sikkim , Ladakh Division of Jammu 

& Kashmir Stat , Lahaul and Spiti District and 
· Pangi Sub - Division of Chamba District of Himachal Pradesh , 
the Union Territory of the Andaman & Nicobar Islands 
or the Union Territory of Lakshadweep ). 
Note 2 : The crucial date for determining the age limit in the case 
of candidates from Employmentexchanges shall be the last 
date upto which th « Employment Exchanges are asked 
to nominate candidates . . 
( 2 ) 

Notapplicable 


Not applicable 
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(1 ) Nytapplicable 


2 years 


Direce recit. 


Not applicable 


Departmental Prr motion Not applicable 
Committee for confirmation : 
1 . Joint Development Com 
missioner ( Handicrafts ) 
(Dealing with the adminis 

tration ) - Chairman 
2 . Joint Developmeni Co 

missioner (Handicrafts ). 
(Dealing with the subject) 

-- -Member : 
3 . Deputy Director (Adminis 

tration ), Field Administrative 
Cell , Srinagar ( Jammu & 
Kashmir) / Varanasi ( Uttar 
Pradesh ) - Member 
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(2 ) Nyiappicable 


Nota pplicable 


By transfer 


Transfer : 

Departmental Promotion 
Transfer from Carpe Committee for confirmation : 
Training Officers 1 . Joint Development Com - Noia pplicable 

miesione (Handicrafts ) 
(Desting with the Ac minis 

zation ).. Carmin . 
2 . JointDevelopmeut Con 
missione ( Handicrafts ) 
(Dealing with the subject) - - 
Member 
3. Deputy Director ( Adminis ı a 

ion & Cyördination ), Field 
Adminise Peive Cell, Srinagar 
( Jammu & Kashmir) /Vara nasi 
Uka Pradesh )- Member 


- 


- 


- 


- 
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- - 
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- . . . 


- - . 
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G . SUDHIR , J.. Development Commissioner (Handicrafts ) 

for Development Commissione ? ( Handirca fis ) 
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